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Offre d’emploi – Développeur logiciel > Lead développeur
Nous sommes éditeur de logiciels et services communautaires, leader sur notre marché avec +100 clients grands comptes référence. Entreprise en croissance depuis 2004, notre équipe a le goût d'entreprendre.  Afin de renforcer notre équipe de développement / R&D, nous recrutons un développeur pour participer au développement d'un nouveau produit logiciel avec comme perspective d'être lead développeur à moyen terme. Poste en CDI à pourvoir immédiatement.

Principales activités :
En liaison avec le co-fondateur et directeur de la R&D, au sein d’une équipe technique d’une dizaine de personnes :
· Développement logiciel / back end sur un framework PHP / MYSQL (développement objet) et documentation associée

· Mise en œuvre de procédures qualité, optimisation des procédures d’installation et d’exploitation

· Animation d’un ou deux développeurs sur votre ligne de produits
· Veille technique et participation aux programmes de R&D dans le domaine du web  social

Profil :
· Ingénieur de formation passionné par le développement orienté objet. Vous avez déjà au moins une  expérience significative dans le développement d’applications en conception objet et dans un environnement LAMP. Passionné par les applications et nouveaux usages du web, rigoureux, vous êtes aussi force de proposition, aimez prendre des initiatives, trouver des solutions. Vous souhaitez évoluer dans un contexte entrepreneurial qui vous confiera d'emblée des responsabilités et une réelle autonomie. Vous souhaitez relever avec nous des challenges. Une expérience de contribution a un projet Open Source est un plus.Technologies : modèle MVC, PHP, SQL / MangoDB, MogileFS, Webservices, XHTML / JS.

· Langue : anglais (lu, écrit, parlé)

Atouts : 
· Jeune Entreprise Innovante labellisée OSEO-ANVAR & CAP DIGITAL. Structure très réactive (15 - 20 collaborateurs).

· 2 lignes de produits utilisées aujourd’hui par plusieurs centaines de milliers d’utilisateurs et +100 clients référence Grands Comptes en France et à l'international : blogSpirit (plates-formes de blogs et de Community management) et talkSpirit (plate-forme participative et communautaire).

· Entreprise indépendante, en croissance et rentable.

Informations :

· Contact : recrute@blogspirit.fr 
· Rémunération selon profil

· Siège : 3 rue Danton, 92240 Malakoff / Web : http://corporate.blogspirit.com
· Faire figurer dans votre email 3 raisons pour lesquelles vous souhaitez postuler et vos 3 principaux atouts pour réussir la mission qui est proposée.
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